四平市铁西区人民法院
截至2022年10月31日审判质效情况

一、收结案总体情况
2022年1月1日至9月30日，全院共受理案件3912件，其中旧存207件，新收3705件，已结3680件，未结232件，结案率为94.07%，在全省基层法院中排名第三十二位，在全市基层人民法院中排名第二位。
2022年1月1日至9月30日，全院诉讼案件共受理2593件，其中，旧存172件，新收2421件，已结2446件，未结147件，结案率94.33%，在全省基层法院中排名第二十九位，在四平地区基层人民法院中排名第三位。全院执行案件共受理1319件，其中旧存35件，新收1284件，已结1234件，未结85件，结案率为93.56%，在全省基层法院中排名第三十六位，在四平地区基层人民法院中排名第二位。
员额法官共有36人，人均受案108.67件，人均结案102.22件。
2、 基础考核指标
2022年1月1日至9月30日，我院关于省院重点调度的六项指标的合计比率为94.36%，低于四平地区排名第一的伊通法院（95.93%）1.57个百分点，在全省基层人民法院中排名第四十七位，在四平地区基层人民法院中排名第五位。
（一）审判效率
1.结案率（第三季度考核要求不低于91%，我院要求为93%）
截至2022年9月30日，我院结案率为94.07%，高于全省法院均值（92.38%）1.69个百分点,高于四平地区法院均值（93.37%）0.7个百分点，高于第三季度考核要求（91%）3.07个百分点，高于我院第三季度考核要求（93%）1.07个百分点，与四平地区结案率最高的伊通法院结案率（95.11%）相比，低1.04个百分点。截至9月30日，我院结案率指标在全省基层法院排名第三十二位，在四平地区基层院中排名第二位。达标
2.诉讼案件法定审限内结案率（年度考核要求不低于99.60%）
截至2022年9月30日，我院诉讼案件法定审限内结案率99.37%，低于年度考核要求（99.60%）0.23个百分点，较我院上半年法定审限内结案率（99.02%）提高了0.35个百分点，还需继续努力。未达标
3.长期未结诉讼案件占比（年度考核要求不高于0.15%）
截至2022年9月30日，我院长期未结诉讼案件（超1年以上未结案件）共有9件，占比为0.35%，超出考核要求（0.15%）0.2个百分点，另我院现有超过半年不满1年的未结案件12件。未达标
4.一审案件简易程序适用率（年度考核要求不低于87%）
截至2022年9月30日，我院适用简易程序审理案件共计2181件，我院简易程序适用率为93.21%，高于全省均值（92.03%）1.18个百分点，高于全市均值（91.81%）1.4个百分点，高于年度考核要求（87%）6.21个百分点，在全省基层法院中排名第二十三位，在四平地区基层院中排名第二位。达标
（二）审判质量效果
5.一审案件上诉被发改率（年度考核要求不高于1.60%）
   截至2022年9月30日，我院一审案件上诉被改判、被发回重审共计50件，其中被改判案件34件，被发回重审案件16件。一审案件上诉被发改率为2.14%，高于全市均值（1.93%）0.21个百分点，高于年度考核要求（1.60%）0.54个百分点。未达标
6.生效案件再审被发改率（年度考核要求不高于0.16%）。
   截至2022年9月30日，我院无生效案件再审被发改的案件，该项指已经达到年度考核要求。达标
7.一审案件服判息诉率（年度考核要求不低于91%）。
截至2022年9月30日，我院一审已结案件2340件，上诉案件二审收案数272件，一审案件服判息诉率为88.38%，低于全年考核要求（91%）2.62个百分点，低于全省均值（90.92%）2.54个百分点，低于全市均值（91.36%）2.98个百分点，低于四平地区一审案件服判息诉率第一的梨树法院（93.96%）5.58个百分点。在全省基层法院排名第五十三位，四平地区基层院排名第五位。未达标
8.生效案件服判息诉率（年度考核要求不低于97.80%）。
截至2022年9月30日，我院被申请再审申诉案件数共42件，生效案件总结案数2017件，生效案件服判息诉率97.92%，高于全省均值（97.78%）0.14个百分点，高于全市均值（97.14%）0.78个百分点，已达到年度考核标准。在全省基层法院中排名第六十五位（全省末位），在四平地区基层院中排名第五位。达标
（三）司法公开
9.裁判文书上网率指标（年底考核要求不低于60%）
截至2022年9月30日，我院裁判文书上网数为1683件，裁判文书上网率为62.28%，已达到上半年达到60%的考核要求。达标
10.审判流程信息公开指标（年度考核要求有效公开率不低于98%；文书笔录公开率不低于45%）
截至2022年9月30日，我院审判流程信息有效公开率100%，已达到年度考核要求（98%），但是文书笔录公开率只有35.9%，低于年度考核要求（45%）9.1个百分点。未达标
三、管理考核指标
1.院庭长审判监督管理情况指标（确认监管率考核要求不低于60%，实际监管率考核指标不低于90%）
2022年1月1日至2022年9月30日，我院确认监管率为88.46%，高于全省法院均值（65.76%）22.7个百分点，高于全市法院均值（69.13%）19.33个百分点，已经达到全年考核指标60%的标准；我院实际监管率为108.7%，高于全省法院均值（104.63%）4.07个百分点，低于全市法院均值（109.77%）1.07个百分点，已经达到全年考核指标90%的标准。在全省基层法院中排名第二十七位，在全市基层法院中排名第二位。达标
2.卷宗归档率指标（考核要求已结案件1个月内归档完毕）
截至2022年9月30日，尚有12件案件超过一个月未归档案件，其中11件为速裁团队8月29日或31日结案案件，另1件为民事审判一庭8月29日结案案件。未达标
3.院领导审执结案件数情况（1分）
根据年度考核要求，院长审执结案件数不少于本院法官平均结案数量的5%，院其他领导审执结案件数不少于本院法官平均结案数量的30%，截至2022年9月30日，我院法官平均结案数为102.22件，现我院的该项指标并未达到标准。未达标
四、加分考核指标
诉讼案件平均审理天数指标。（年度每低于全省均值的1天加0.07分，加分 1分为限）
截至2022年9月30日，我院诉讼案件平均审理天数为26.6天，较于四平地区平均审理天数（27.4）缩短0.8天，较全省均值（29.4天）缩短2.8天，基层法院中并列第三位。
五、各项指标的综合分析
2022年1月1日至9月30日，我院已经达到年度考核指标的有六项：①结案率指标；②简易程序适用率指标；③生效案件服判息诉率指标（97.92%）；④生效案件再审被发改率指标；⑤裁判文书上网指标；⑥院庭长确认监管指标与实际监管指标。
 2022年1月1日至9月30日，我院尚未达到年度考核指标的有七项：①一审案件服判息诉率指标，该指标我院为88.38%，低于年度考核指标（91%）2.62个百分点；②法定审限内结案率指标，该指标我院为99.37%，低于年度考核指标（99.60%）0.23个百分点；③长期未结诉讼案件占比指标，该指标我院为0.35%，高于年度考核指标（0.15%）0.2个百分点；④一审案件被改判、发回重审率指标，该指标我院为2.14%,高于年度考核指标（1.60%）0.54个百分点；⑤院领导审执结案件数未达到年度考核要求；已结案件卷宗归档率指标，我院现有超一个月未归档案件12件；⑥审判流程信息公开指标中的文书笔录公开率指标，我院目前该指标为35.9%，低于年度考核指标（45%）9.1个百分点。 另我院平均审理天数这一加分指标地区排名较后，有不能加分的风险，需进一步提升。
六、下一步打算
在已经达标的指标中，生效案件息诉服判率指标比较接近考核指标，年底考核比较危险。
在未达标的指标中，以下目标经过努力年底可以达到年度考核指标：①长期未结诉讼案件占比指标，目前审管办已经将超1年未结案件进行提取并制作台账，交由各分管院领导进行督促结案；②院领导审执结案件数指标，目前审管办已经将各领导办案数差进行统计，将交由立案庭进行后续立案；③法定审限内结案率指标，6月底以来，审管办通过严格控制延长审限的审批，该指标已经向好发展，接下来将继续严控延长审限的审核；④已结案件卷宗归档率指标，现审管办已将超1个月未归档案件进行统计，并交由各承办法官，年底前也会重点督促该指标；⑤文书笔录公开率指标，目前审管办已就相关案件进行提取并告知各承办法官及时进行上网公开处理。
一审案件息诉服判率指标与一审案件被改判、发回重审率指标，预计年底不能达到考核要求。其中，一审案件息诉服判率指标，年底考核总分3分，目前标准我院已经扣2.62分，一审案件被改判、发回重审率指标年底考核总分2.5分，目前标准我院已经扣分1.08分，这两项指标需要高度注意，第四季度努力缩小差距，减少扣分。
在加分项上问题上，我院案件平均审理天数应进一步缩短，方能得到加分。

－2－
